DJECJI VRTIC JOSIPDOL
Karlovacka 17b
47303 Josipdol

KLASA:112-03/26-01/13
URBROJ:2133-80-01-26-01

U Josipdolu, 2.11.2026.

Temeljem ¢l. 41. Statuta Djecjeg vrti¢a Josipdol (KLASA:012-03/26-01/01, URBROJ: 2133-80-03-26-
01), Odluke Upravnog vijeéa Djecjeg vrti¢a Josipdol (KLASA:601-05/26-01/10, URBROJ: 2133-80-
03-26-03). sa 13. sjednice odrzane 21. listopada 2026. u skladu s &lankom 26. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 194/13,98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24. 146/25, 22/26).)
DJECJI VRTIC JOSIPDOL objavljuje:

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

ODGOJITELJY/ICA PREDSKOLSKE DJECE

- jedan izvrSitelja/ca, na odredeno nepuno radno vrijeme (8 sati tjedno) — rad u predskoli

Uvjeti za radno mjesto: Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br.10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26),
Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika
u djecjem vrticu (NN 145/24).

Na natjecaj kandidat mora priloziti sljedeée dokumente:

. vlastoru¢no potpisana zamolba koja sadrZi: ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt broj,
adresu elektronicke poste,
2. Zivotopis,
3. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,
4. dokaz o drzavljanstvu,
5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢lanku 25. st. 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od tri
mjeseca od dana objave natjecaja,
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekr3ajni postupak za neko od prekriajnih djela
navedenih u €lanku 25. st. 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od tri
mjeseca dana od dana objave natjecaja,
7. uvjerenje nadleznog suda da protiv kandidata nisu izreSene mjere Zurnog izdvajanja djeteta
iz obitelji ili mjere za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta u nadleznosti suda navedenih u
¢l. 25. st. 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od tri mjeseca od dana
objave natjecaja
8. dokaz o radno-pravnom statusu /elektronicki zapis sa HZMO, ne starije od tri mjeseca od
dana objave natjecaja.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.
Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

9. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o



hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrubne doka?e dostupne na poveznici:
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10. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92. 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96.
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz ostale dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzni su priloziti i
odgovarajuce dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca. Da
bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

I'1. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/ 13, 152/ 14, 39/18,
32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Dje¢;ji vrti¢ Josipdol moze prikupljati, koristiti i
dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe o
zaStiti podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine 42/18).
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016.
godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka,
svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je
kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.

- Prijave koje nisu u skladu s ovim natjecajem, odnosno: nepravodobne, nepotpune, nepotpisane i
primljene elektronskim putem, nece se razmatrati.

- Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno ili
poStom na adresu: Djeéji vrti¢ Josipdol, Karlovacka 17 b, 47303 Josipdol, uz obveznu naznaku:
»Za natjetaj — jedan izvrSitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme (8 sati tjedno) — rad u
predskoli '

- O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne
stranice vrti¢a https://dv-josipdol.hr/.

Djegji vrti¢ Josipdol zadrzava pravo ponistiti natje¢aj odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata,

bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati, osim ako se dostavi dokument u originalu kojim se dokazuje
ostvarivanje prava prednosti. Povrat jednog ili viSe dokumenata moze zatraziti kandidat koji nije
izabran, pisanim zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja.
Natjecaj je otvoren od 2.11.2026. — 10.11.2026. godine. Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima
o ispunjavanju uvjeta dostaviti zakljuéno s danom 10.11.2026. godine. ;

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za 7dposlj‘1\«anje te
mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica Josipdol dana 2.11.2026. godine.

Djegji vrti¢ Josipdol, Uplavno vuu.e 9
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